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Assunto: 4* Sessfo Ordindria da Assembleia de Freguesia

Competéncia da Assembleia de Freguesia — Art2 92, n2? 1, alinea a), do Anexo a Lei n®
75/2013, de 12 de setembro. Aprovacdo da deliberagdo tomada pelo Executivo da Junta
de Freguesia, na reunido ordindria realizada no dia 13 de dezembro de 2022, sob a

seguinte epigrafe:

APROVACAO DOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS — ORCAMENTO, GRANDES OPCOES DO
PLANO, PPl — PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS E PLANO DE ATIVIDADES PARA
O ANO FINANCEIRO DE 2023

Por se enquadrar no ambito da competéncia da Assembleia de Freguesia, cumpre-me

remeter a V. Exa. fotocopia da parte da respetiva ata da citada reuniao.

Agradecendo, desde ja o envio, de cdpia da deliberacdo que sobre o assunto vier a ser
tomada, aproveito o ensejo para apresentar a V. Exa. os meus melhores cumprimentos

e os protestos de elevada estima e consideragdo.
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Junta de Freguesia Cidade da Maia
ATA DA VIGEZIMA QUINTA REUNIAO ORDINARIA
MANDATO 2021/2025

Data: treze de dezemhro de dois mil e vinte e dois
Local: Sede da Junta de Freguesia

Presidiu: Olga Cristina Rodrigues da Veiga Freire

Estiveram presentes:

Presidente: Olga Cristina Rodrigues da Veiga Freire
substituto Legal Manuel Tavares da Costa Cardoso Gomes
Secretario:  José Carlos dos Santos Azevedo

Tesoureiro: Mario Jorge Guedes Martins

Vogal: Palmira Maria de Moura e Costa
Vogal: Manuela Styliano Magalh3es Carreira da Costa
Vogal: Ana Paula Costa de Sousa Lima Santos

Inicio da Reunido: dezanove horas e trinta minutos
Encerramento: vinte e duas horas e trinta minutos
Secretariou: José Carlos dos Santos Azevedo

Cronologia dos assuntos tratados: A ordem da propria agenda

ORDEM DE TRABALHOS

1. APROVACAO DA ATA ANTERIOR.

2. PROPOSTA DE ORCAMENTO, GRANDES OPCOES DO PLANO E PLANO.

3. PROPOSTA DE MAPA DO PESSOAL DA AUTARQUIA PARA O ANO DE 2023.
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APRECIACAO E VOTACAO
1. APROVACAO DA ATA ANTERIOR

Apos leitura da ata da reunido anterior que, depois de lida e aprovada, & assinada

por todos o5 membros do executivo

2. PROPOSTA DE ORCAMENTO, GRANDES OPCOES DO PLANO E PLANO PLURIANUAL

DE INVESTIMENTOS PARA O ANO FINANCEIRO 2022,

Foi apresentada pela Presidente do executivo a Proposta de Crgamento, Grandes

Opgdes do Plano, Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades mais

relevantes para o ano 2023.

0s documentos apresentados estdo de acordo com o DL n? 192/2015, de 11 de

setembro - SNC-AP - (PE) Sistema de Mormalizagdo Contabilistica — Pequenas

Entidades.
Proposta de or¢amento para o ano de 2023
Receitas correntes previstas
Receitas de capital previstas

QOutras (reposi¢des ndo abatidas)

Por classificagdo economica-organica registamos

01) ADMINISTRACAO AUTARQUICA:
= Despesas com o pessoal
e Aquisi¢cdo de bens e servigos
s Juros e gutros encargos
¢ Transferéncias correntes
e (utras despesas correntes
s Aquisicio de bens de capital
02) SERVICOS ADMINISTRATIVOS:
e Despesas com o pessoal
s Aguisicdo de bens e servigos
03) SERVICOS SOCIAIS:

e Despesas com o pessoal

1.746.193,00 €
270.500,00 €
100,00 £

268.650,00 €
149.100,00 €
1.000,00 €
15.000,00 €
32.100,00 €

46.700,00 €

158.700,00 €

27.200,00 €

114.200,00 £
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= Aquisicdo de bens e servigos
04) OBRAS E SALUBRIDADE:

« Despesas com o pessoal

¢« Aguisicdo de bens e servigos

s Aquisicio de bens de capital
05) CEMITERIOS:

e Despesas com o pessoal

« Agquisicao de bens e servigos

s Aquisicio de bens de capital
11) PARQUE ZOOLOGICO.

e Despesas com pessoal

s« Aguisicdo de bens e servigos

s Aquisicio de bens de capital

lfl i
Cidadi da Mala ;

9.500,00 €

66.300,00 €
6.600,00 €

107.000,00 £

82.600,00 €
21.343,00 €

154.500,00 £

339.800,00 £
204.000,00 €

212.500,00 £

No plano plurianual de investimentos para 2023 (grandes op¢des do plano), o executivo

destaca:

1. Aquisicdo de viaturas, no montante previsto de 40.000,00 €.

B oW

Pavimentacio de cemitérios da Maia e Vermoim, no valor previsto de 150.000,00 €.
Obras em edificios da freguesia (polo da Maia e Gueifdes), no valor de 100.000,00 £.

Parque Zooldgico, construgao (acessibilidades), no valor de 200.000,00 €,

cofinanciado pelo “Turismo de Portugal”.

Colocadas a votacdo, os documentos provisionais - orgamento, grandes opgbes do

plano, plano plurianual de investimentos e plano de atividades, foram aprovados por

unanimidade.

3. PROPOSTA DE MAPA DO PESSOAL DA AUTARQUIA PARA O ANO DE 2023

Presente a proposta do mapa de pessoal para o ano 2023, para apreciagdo e votagao.

O mapa, cuja copia fica anexada a esta ata contempla os seguintes postos de

trabalho:

Postos de trabalho ocupados: 43 (quarenta e trés).

Postos de trabalho livres: 25 (vinte e cinco).
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Ciclade da Mala

Pelos membros presentes nesta reunido, foi deliberado aprovar, em conformidade com
o n? 3, do artigo 572 da Lei 75/2013, de 12 de setembro, as deliberagbes tomadas
relativas aos pontos constantes da respetiva ordem de trabalhos.

Nada mais havendo a tratar, foi esta reunifio encerrada e lavrada esta ata que depois de

lida e aprovada, sera assinada por todos os membros presentes.

1 .
Presidente: ::_;_J’rt@f‘?dg

Vogal Substituto

Secretario £ s .
Tesoureiro T_ﬂ/ﬁ’@{ (L}E:{A’-Z&//fh—-...

Vogal

Vogal

Vogal
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Cidade da Maia

1 - INTRODUGCAO

Em cumprimento do disposto na alinea a) do n°1 do artigo 16.9 da Lei 75/2013 de
12 de setembro, & presente & Assembleia de Freguesia, a proposta dos Documentos
Previsionals para o ano 2023, constituida pelo Orcamento de Receitas e Despesas,
Plano Plurianual de Investimentos e Plano de Atividades da Freguesia, para
aprovacdo, de acordo com a alinea a) do n® 1 do art.? 9° da Lel 75/2013 de 12 de

setembro.

As demonstractes orgamentais a elaborar, de acordo com o previsto no n.¢ 46 do
ponto 11 da NCP 26 do SNC-AP, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de
setembro (SNC-AP)!, alterado pelos Decretos Lei n.° 85/2016 e 33/2018, de 21 de

dezembro e 15 de maio, respetivamente, sdo:

s« Orgamento e Plano Orgamental Plurianual (ano seguinte, mais 4

anos);
+ Plano plurianual de investimentos (PPI)

Para além disso, no seguimento da alinea a) do n® 1 do art.© 9° da Lei 75/2013 de
12 de setembro, devem ser elaboradas, neste contexto, as "opgoes do plano”, que

se referem, além do PPI, as atividades previstas para o ano de 2023,

O Decreto-Lei n.© 192/2015, de 11 de setembro, na sua redagdo atual, diploma que
aprovou o SNC-AP, ndo prevé regras ou disposigbes especificas para a elaboragdo do
orcamento. N3o obstante, o supracitado Decreto-Lei dispde, no seu artigo 17.9, que
é excluido da revogacéo do POCAL o ponto 3.3, relativo as regras previsionais, pelo
gque as mesmas se mantém em vigor, aplicando-se essas regras a elaboragdo do
orgamento para o ano do orcamento a aprovar, mas ndo para os anos seguintes

considerados no mesmo.

0 orcamento deve estar enquadrado num plano plurianual (N+4), para todos os anos
e, a receita e a despesa devem estar equilibradas, bem como ter em atencdo o
principio da estabilidade orgamental, e da equidade intergeracional previstos,

respetivamente, nos artigos 5. e 9.2 da Lei n.? 73/2013, de 03 de setembro, que

1 gistema de Normalizaciio Contabilistica para as AdministragBes Publicas, aprovado pelo Decreto-Lei n.@
192/2015 de 11 de setembro
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d Cidad da Maia

estabelece o regime financeiro das autarquias locais & das entidades intermunicipais
{RFALEI}.

De acords com instrucdes da DirecBo Geral das Autargulas Locais fDGAL), =
imexisténcia de previsBo expressa de regras especificas para 2 o apuramento da
receita e da despesa plurianual, ndo cbsta a que na elaboracgio do planc ergamental
plurianual sejam utilizadas as regras previsionais & os principios vigentes, canforme

exposto no ponto anterior,

Naturslmente, verifica-se um grau considerave! de imprevisibilidade inerente a
natureza de algumas tipologias de receita e de despesa, motivo pelo gual, a previsdo

para us ancs sequintes ao do orgamento & merarnente indicativa, e nao vincutativa.

Tratando-se, nesta matéria, de documentos previsionais para ¢ segundo ano deste
mandato, a previsio plufanual or¢amental (mais 4 anes), demonstra, conforme
instrucdes da DGAL, ja uma continuidade de recelta e de despesa corrente, &
semelibanca de 2022, sendo gue quanto & despesa de capital, esta reflete a
pivrlanualidade inscrita no plano plurianual de investimentos {(PPI} &, a receita de
capital (plurianual) o financiamento necessarle para essa despesa, de acordo com o

definido por protocolo,

Os documentos previsionals estdo elahoradas com base no classificador econdmico
aprovado peio Decreto-Lei n,® 26/2002, de 14 de feverelro, incluindo as rubricas
orcamentais previstas no Decrete-lel n.¢ 192/2015, de 11 de setembro [SNC-AP),
de acordo com os modetos previstos no 1.9 47 do ponto 11 da NPC 26 do SNC-AF. O
SNC-AP welo implementar um nove regime de contabilidade, a ser adotado
trapsversalmente em todo o setor piblico, permitindo dessa forma a convergéncia
das praticas de contabilizagéic & avaliagdo dos ativos e dos passivos dos organismos
e administracBbes publicas portuguesas, com as dos restantes Estados-membro que
compéem a Unldo Europeta, aplicando-se assim a todos os serviGos e prganismos da
administracdo central, regional e local, baseando-se 08 S€uUs principlos em normas
adaptadas das normas internacionais de contabilidade {IAS/IFRS), contribuindo
dessa forma para a uniformizac¢do de procedimentos & para o aumento de fiabilidade,

ac nivel da consolidagde de contas.

A entrada em vigor deste novo sistema de normalizagao contabilistica vem contribulr

para o controlo financeiro, de legalidade, de economia, de eficiéncia e de eflcécla dos
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Cidadg da Maia

gastos pliblicos, bem como vem proporcionar informagao util para efeitos de tomada

de decisties de gestdo.
2 - ENQUADRAMENTO

Os documentos previsionais que se apresentam para 2023 refletem o planeamento
estratégico definido pelo executivo, em respeito pelos compromissos em execucao e
os previstos neste inicio de ciclo autarquico, com vista ao desenvolvimento do

territério e da qualidade de vida da sua populagdo.

Assim, e de acordo com os principios e as regras fundamentais, elaboraram-se os
documentos previsionais que hoje se apresentam, em plena observancia dos
pressupostos estabelecidos nos varios normativos legais vigentes, pelos quais se rege
a atividade financeira das autarquias. O Orcamento e as Opgbes do Plano s&o dois
instrumentos que procuram refletir um enquadramento orgamental integrado numa
politica econémica, onde se inclua a definicdo e gestdo de limites de despesa,
necessarios ao cumprimento dos objetivos de crescimento que se pretendem atingir,

de estabilidade e sustentabilidade orgamental.

Este documento de gestdo do segundo ano do presente mandato autarguico, assume
os principios base tais como: eficacia e eficiéncia, transparéncia, rigor e cumprimento
dos compromissos assumidos com os cidadd@os, nos quais assenta a gestdo e

atividade desta Junta de Freguesia.

A atualidade apresenta contrariedades agravadas e novas para a gestdo da Freguesia
e para a vida dos Cidaddos, com os efeitos acumulados das consequéncias da
pandemia; guerra na Ucrénia; guerra comercial entre os EUA e a China e, crise
energética, que se repercutem em consequéncias negativas e aumentos de custos

para a Freguesia.

Destaca-se, o aumento dos custos das obras, a escassez de mao-de-obra em muitos
setores de atividade e o aumento do seu custo, a especulagiio com subida dos pregos
que se instalou em muitos setores, a escalada inflacionista em curso, a
desestruturacdo dos circuitos de distribuigio e fornecimento de materiais, 0 aumento
e suporte do valor absoluto dos impostos pagos pela Freguesia, uma Vez que 0 IVA
é completamente suportado, pela autarquia, e ndo deduzido. Acresce, ainda, a
continuada necessidade de utilizar mais tempo para executar despesa, motivada pela

excessiva burocracia e pela legislagdo nacional desadequada ao tempo que vivemos.

Documentos Previsionals 2023 * Relatdrio do Orcamento-—
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Cidade da Maia

Tudo isto sdo situagdes que, ndo se observavam na preparacdo dos documentos

previsionais para o ano de 2022,

A manutencio da capacidade de investimento da Freguesia € um dos fatores mais
relevantes para este Executivo e, por esse motivo procura-se em 2023 aumentar a
realizac8o de investimento, com um vasto conjunto de projetos, obras e eventos em
todas as &reas, cumprindo os objetivos assumidos, aproveitando eventuais
protocolos com o Municipio e eventuais Fundos Comunitarios disponivels no

panorama do Portugal 2030.
3 - ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA

Analisando a estrutura econdmica e financeira das receitas e despesas para 2023,
além das regras genéricas previstas no POCAL e ainda em vigor, ndo revogadas pelo
SNC-AP, merece particular destaque um dos principios que deve ser observado,
principio do Equilibrio Orgamental, em sede de elaboragdo do orcamento, o qual
estipula que devem ser previstos os recursos necessarios para cobrir todas as
despesas devendo, para isso, as receitas correntes serem pelo menos iguais as

despesas correntes.
3.1 - Orcamento e Plano Orgamental Plurianual

Uma nota final de referéncia para o caracter marcadamente plurianual deste Plano e
Orcamento, dando seguimento a muitos projetos, obras e eventos inscritos em 2022,
e que terdo continuidade no ano de 2023 (e muitas delas para o ano de 2024 e
seguintes), para o seu enquadramento na situagdo politica vivida a nivel Nacional e
da situacdo econdmica que vivemos ao nivel Mundial, sabendo que os objetivos
definidos derivam dos compromissos que assumimos com os cidad&os eleitores da

nossa Freguesia para o presente mandato autarquico 2021/2025.

Conforme ja referido, a previsdo plurianual orgamental demonstra uma continuidade
de receita e de despesa corrente, 8 semelhanga de 2022, sendo que quanto a despesa
de capital, esta reflete a plurianualidade inscrita no plano plurianual de investimentos
(PPI) e, a receita de capital (plurianual) o financiamento necessdrio para essa

despesa, de acordo com o definido por protocolo.

Para uma compreensdo plena da informagdo apresentada no mapa “"Orgamento e

Plano Orgamental Plurianual”, importa ter em consideragdo os seguintes conceitos;
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Cidade da Maia

Receitas correntes: incidem sobre o patrimdnio néo duradouro da entidade,
provém de ganhos do periodo orcamental e esgotam -se no periodo de um
ano. Sdo aguelas que, regra geral, se renovam em todos os periodos de relato.
Rendimentos de propriedade, como sejam juros e rendas, vendas de bens €
servigos correntes com redugdes no patrimonio ndo duradouro, constituem

exemplos de receitas correntes.

Receitas de capital: alteram o patriménio duradouro da entidade; sdo receitas
cobradas ocasionalmente, isto é, que se revestem de carater transitorio e que,
regra geral, estdo associadas a uma diminuigdo do patriménio duradouro ou
aumento dos ativos e passivos de médio/longo prazos. Sdo exemplos de

receitas de capital as que resultam da venda de imoveis e empréstimos.

Receita efetiva: corresponde as quantias recebidas que aumentam caixa e
equivalentes de caixa, sem gerarem obrigactes orgamentais e, encontra-se
desagregada por Receitas Correntes, Receitas de Capital e Outras Receitas,

correspondendo estas as Reposigdes ndo Abatidas aos Pagamentos.

Receita ndo efetiva: corresponde a receitas que no momento do seu
reconhecimento ndo alteram o valor patrimonial liquido e, correspondem as

rubricas de Receita de Ativos Financeiros e Receita de Passivos Financeiros.

Receita total: corresponde & receita efetiva adicionada da receita resultante
de ativos e passivos financeiros orgamentais e do saldo da geréncia anterior

expurgado da componente de operagoes de tesouraria.

Despesas correntes: sdo despesas efetivas que assumem um carater regular
e correspondem & aquisicdo de servicos e bens a consumir no periodo
orcamental, podendo abranger, pela sua irrelevAncia material, bens de

equipamento,

Despesas de capital: sfo despesas efetivas que alteram o patriménio
duradouro da entidade, assumem um carater pontual e contribuem para a

formac&o bruta de capital fixo e para o bem-estar coletivo, como por exemplo
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Cidade da Maia
quaisquer investimentos,

Despesa efetiva: corresponde a despesa total deduzida da despesa com ativos
e passivos financeiros de natureza orgamental e, encontra-se dividida em

Despesas Correntes e Despesas de Capital.

Despesa ngg efetiva: corresponde a despesas que no momentc do seu
reconhecimento ndo alteram o valor patrimonial liqguido e, agregam as
rubricas de Despesa com Ativos Financeiros e Despesa com Passivos

Financeiros.

Despesa al: corresponde & despesa efetiva adicionada da despesa

resultante de ativos e passivos financeiros.
Despesa primaria: corresponde & despesa efetiva deduzida dos juros pagos.

Saldo alobal: corresponde a diferenga entre receita efetiva e despesa efetiva

(exclui ativos e passivos financeiros).

Saldo corrente: corresponde a diferenga entre receitas correntes e despesas

correntes

Saldo de capital: corresponde a diferenca entre receitas de capital e despesas
de capital.

Saldo primdrio: corresponde a diferenga entre a receita efetiva e a despesa
efetiva deduzida dos juros (D3)

3.2 - Dimensio Financeira

0 montante global do Orgamento da Freguesia para 2023, assume 0 valor de 2 016
793,00 €.

Quanto & receita, o valor total para 2023 ¢ de 2 016 793,00 €, sendo que o total
corrente & de 1746 193,00 €, em que se destaca a receita corrente das
transferéncias do Orcamento de Estado (FFF/n° 8 do art.? 38.° da Lel ne 73/2013)
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com uma representatividade de 34,74% e, a receita de bilheteira do zooldgico que,
registada no capitulo 07 “Venda de Bens e Servicos”, totaliza 750 000,00€,

Cidade da Maia

representando 37,19% do valor global da receita, engquanto que a receita de capital
representa somente 13,4%, num total de 270 500,00¢<.

A despesa totaliza um valor global de 2 016 793,00 €, sendo que o total corrente
de 1 496 093,00 €, em que se destaca a despesa corrente com pessoal com uma
representatividade de 51,1% e aquisicdo de bens e servigos com 20,7%, do valor
global da despesa, enquanto que a despesa de capital (investimento) representa
25,8%.

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
Correntes 1746 193,00 € Correntes 1496093,00 €
De Capital 270 500,00 £ De Capital 520 700,00 €
Outras (exceto 100,00 €
SGA)

Total 2016 793,00 € Total 2016 793,00 £

3.3 - Investimento

As principais areas de Investimento que estd3o assumidas no PPI para 2023, na sua

estrutura orcamental total, em termos de dimensao financeira, sa0 as seguintes:

« PPIL:
o Fungdes Gerais: 275.700,00€;
o Fungbes Sociais: 205.000,00¢;
o FuncBes Economicas: 40.000,00€;

Nota Final

Em 2023 vamos viver o segundo ano completo do mandato autarquico 2021/2025,

com a relevancia especial da gestdo da Junta de Freguesia num enquadramento
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macro-econémico muito especial e complexo, do qual se destaca a tensdo

inflacionista com o aumento dos pregos.

A Junta de Freguesia vai manter uma gestdo financeira equilibrada, rigorosa e
ambiciosa, uma gestdo transparente e de proximidade e, um nivel ambicioso de
investimento em projetos, obras e eventos, que estruture de forma ainda mais capaz
alguns servigos publicos importantes para a vida das pessoas, assim como, o
desenvolvimento de politicas que incluam em especial a Educagdo, Cultura, o
Ambiente e o Bem-estar Animal, mantendo a prioridade nas politicas de Apoio Social

a populagdo mais desfavorecida.
4 - PLANO DE ATIVIDADES

Todos os indicadores nacionals e internacionais apontam para que ano de 2023 seja

um ano dificil, devido a varias realidades, conhecidas por todos.

Se a pandemia nos causou graves entraves ao normal funcionamento da gestao
autdrquica, ndo é menos verdade que a guerra na Ucrdnia e todas as suas
consequéncias, estdo novamente a obstaculizar a que possamos desenvolver a nossa

atividade quotidiana de forma normalizada.

Se durante o ano que agora termina, tivemos imensa dificuldade em conseguir obter
respostas para realizar algumas das propostas de investimento a que nos
propusemos, tudo aponta para que em 2023 esta dificuldade se mantenha. Contudo,
ndo vamos baixar os bracos nem desistir e tudo faremos para conseguir levar a cabo

todas as acbes que mantemos intencdo de concretizar.
4.1 - Recursos Humanos e Organizacdo dos Servicos
Para prestar servicos & populacdo € imprescindivel ter recursos humanos disponiveis.

A gestdo didria da vertente operacional e da vertente administrativa continua a ser
a base de todo o trabalho que disponibilizamos aos nossos fregueses, bem como a

todos que de nés necessitam.

Sendo esta gestdo fundamental para o dia-a-dia, verdade é, também, que esta

atividade nSo é visivel.
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Erm abono da verdade, teremos que afirmar que se queremos uma Autarqula mais
moderna, transparente, proxima e eficiente, teremos que estar munidos de todas as

ferramentas necessarias para prestar um melhor servico.
Esta serd sempre uma prioridade para o executivo da Freguesia Cidade da Maia.

Queremos continuar a concretizar em 2023 o que ficou suspenso ou inacabado
devido: a realizagdo de eleigbes autarquicas, aos efeitos da pandemia e ao inicio da

guerra na Ucrdnia. Assim, estamos em condigbes de:

- Abrir Concurso Publico de Contratagdo em Fungbes Piblicas, para preenchimento
de postos de trabalho necessdrios para assegurar 0s Servicos de qualidade a

populacdo;

- Continuar a proporcionar aos funciondrios formagdo, tendo como objetive a

melhoria da qualidade dos servigos dispenibilizados;

- Terminar a substituicio da frota automével da freguesia, por veiculos mais
recentes, proporcionando maior seguranga aos trabalhadores e contribuindo, se

possivel, para uma menor emissdo de CO2;

- Adquirir uma viatura elétrica, para as deslocagbes diarias necessarias a proximidade

com os cidaddos;

- Continuar a substituir os equipamentos informaticos de forma a implementar

servicos em rede mais eficazes e eficientes;

- Colocar & disposicdo do pulblico o novo site da Freguesia, que pretendemos mais
moderno e acessivel, potenciando a inclusdo de informagdo mais vasta e

diversificada.
4.2 - Obras E Infraestruturas

Durante o ano em curso, ainda foi possivel, Iniciar o processo administrativo
necessario a execucdo da requalificagdo do polo administrativo de Gueifdes, estando
ja adjudicada a obra de substituicdo do telhado do edificio, estamos em condigdes de
dar seguimento ao restante investimento, que pretende renovar e remodelar todo o

interior do edificio.

- Documentos Previsionais 2023 * Relatdrio do Orgamento—————————-e -

X



*Cidadé da Maia

Requalificar o polo administrativo da Maia &, também, uma prloridade! Assim,
estando reunidas as condigbes necessarias para levar a cabo este investimento,
entendemos que em 2023 sera possivel concretizar os procedimentos necessarios 4

concretizacdo desta pretensao.

Nos primeiros dias de 2023, vamoes iniciar o procedimento de contratacio publica
para executar a requalificagdo do camitério da Maia, que consiste na substituicdo do

pavimento & ainda da rede de dguas pluvlals e rede elétrica.

Assim que este proredimento esteja em curso, iniclaremoes um procedimento idéntico

para realizar o mesme nvestimento no cemitério de Vermoim.

Retomaremos o procedimento necessarlo para dar cumprimento ag eompromisso de
criar acessibilidades para todos no Zoo da Mala, beneficiando do apoic consaguido

através da candidatura feita ao Turismo de Portugal.

Ainda no que ac Pargue ZoolGgice diz respeito, teremos em 2023, que dar
continuidade ac projeto antigo de construgdo de um espago destinado a chservar
animais noturnos, em vias de exting3o, que ndo tenda sido possivel realizar em 2022,

ferd que ser levado a cabo no mais curto espage de tempo.

Aumentar a eficléncla energética existente no Zoo da Mais, continua a ser uma
necessidade premente, pelo que contames ter a possibilidade de recorrer a fitndos
comunitarios para efetuar este investimento. Assim, estaremos preparados para
realizar todas as diligéncias no sentido de conseguirmos acesso a uma eventual
candidatura a fundos comunitarios, emn parceria com o Municipio da Maia ou, sendo

possheel, de forma auténoma.

Apés & conclusio das obras de requalificacdo na felra da Maia, iniciaremos 0 procassa
sdministrativo de transferéncla de competéncia para que a gestde daquele espage

passe a ser da Freguesia Cidade da Maia,

Junte da Camara Municipal da Maia, tudo confinuaremas a fazer para que B
construcio de uma nova fase do cemitéric Municipal do Xisto, com a inclusdo de

instalagbes sanitdrias no respetive projeto, seja uma realidade.
Atém das obras que pretendemos jevar a cabo, continuaremos &:

- Intervir nos demals espagos a cargo da Freguesia, assegurando a sua manutencio

& Conservacgao.
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- Manter o apoio & CAmara Municipal da Maia no que respeita a pequenas reparagoes

nos passeios e arruamentos;
- Proceder & colocacdo e manutengdo de placas de toponimia;

- Conservar e reparar a sinalizagio vertical ndo iluminada instalada nas vias

rmunicipais;
4.3 - Educacgao

Mantendo a consciéncia que a educagdo ndo € uma atribuicio ou competéncia das
Freguesias, entendemos ser fundamental manter ativas as diversas atividades que

iniciamos em 2014.

Investir na educagdo, sera sempre uma aposta ganha, pois promovemos a redugdo
de desigualdades, quer seja a nivel profissional, quer seja na construcdo de uma
sociedade mais instruida, mais esclarecida, mais solidaria e acima de tudo, mals

justa.

Sera sempre um desafio para este executivo apelar, fomentar e apoiar iniciativas que
promovam o conhecimento sobre as alteracdes climaticas e quais as medidas que
devemos praticar diariamente, de forma a reduzir as emissdes de CO2, bem como

ajudar na promocdo de medidas que conduzam a sustentabilidade do nosso planeta.

A educacdo para a preservacdo da natureza, o enriquecimento ambiental e o bem-

estar animal, sio também apostas deste executivo para 2023.

A junta de Freguesia Cidade da Maia, ciente da importéncia da educacdo de criangas
e jovens tem, desde ha varios anos, desafiado professores e associagbes de pais a
aderirem a um conjunto de atividades que potenciem o conhecimento com diversdo,
a cidadania com proximidade, a solidariedade com responsabilidade e a arte com

recurso a materiais reciclaveis.

Além destas atividades, exerceremos as nossas competéncias, fornecendo o material
de limpeza e de expediente as escolas do 1° ciclo do ensino basico e aos
estabelecimentos de educacio pré-escolar; realizando a manutencédo dos espacos
envolventes dos estabelecimentos de ensino do pré-escolar e do 1 ciclo do ensino
basico; colaborando com os Agrupamentos de Escolas existentes na Freguesia em

tudo o que se mostre necessario.
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4.4 - Desporto, Cultura e Tempos Livres
Falar da Maia continua a ser falar de Desporto, de Cultura e do Zoo da Maia.

A nossa responsabilidade, nestas areas &€ escrutinada diariamente, quer pelos

residentes da freguesia, quer por todos os que nos visitam.

MNestas areas, vamos continuar a promover politicas inclusivas e de coesdo,

garantindo que todos tém acesso a cultura, ao desporto, ao lazer e a tempaos livres.

Para tal, manteremos ativas todas as atividades que desenvolvemos desde que temos
responsabilidade na gestdo dos designios desta nossa freguesia. Fazemos guestio

de manter ativas:
- As "Noites de Poesia de Vermoim";

- A cedéncia de instalacBes da Freguesia para aulas de pintura, informatica, danca,

canto e outras;

- As parcerias que promovam agbes culturais sejam de leitura, pintura, desenhao,

escultura, fotografia, artesanato e outras;

- A "Festa da Cereja de Resende", proporcionando a visita de muitas pessoas ao

concelho da Maia, por esta ja ser uma referéncia local;
- As atividades culturais para seniores;
- A celebracdo de dias tematicos no Zoo da Maia;

- A realizacio de convencBes, debates, formag8o, sessdes informativas e outros

eventos do género, serfo acolhidas entre nos, sempre que possivel;

- As "Férlas no Zoo" que se realizam nos periodos de interrupgdo letiva da Pascoa,
do Verdo e do Matal, tornando estes eventos cada vez mais apelativos para as

criancas e encarregados de educagao;
- O apoio na realizacdo e promogdo das atividades desportivas;

- A nossa disponibilidade, sempre que solicitado, na realizagao de qualgquer evento

gue fomente o desporto, a cultura e a ocupagao de tempos livres;
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- A nossa contribuicdo para que os pargques e jardins sejam dotados, sempre que
possivel, de bancos € bebadouros que permitam melhor usufruir dos nosSSos eSpaces

de lazer;
4.5 - Cidadania e Empreendedorismo

A nossa vontade politica tem sido trabalhar em comunidade para a comunidade, Esta
nossa escolha tem-se demonstrade proficua e esta opglo sera levada a cabo até aq
final do nosso mandato, promovendo a proximidade através de atlvidades ou e

pequencs gestos que fomentem o sentido de pertenca € de inclusdo a freguesia.

56 desta forma conseguimos ouvlr & populacdo e acudir s suas expectatlvas e

necassidades.

Em comunidade, certamente, construiremos wma cidade melhor e seremos capazes

de encontrar solugdes que facilitem a vida de todos e de cada um.

Para atingir o nosso objetive, € necessario dar a conhecer a reatidade em gue nos
inserimaos, solicitando colaboragio de cada uma das coletividades, das empresas, do

comeércio e das escolas,

Assim, continuaremos & desenvolver as agdes como;

- "Traca de pape! por Alimentos;

- Canversas sobre A Cidadania® na escola ou na sede da freguesia;

- Desafiar os comerciantes a participar em atividades dinamizadoras do comearclo
local, dando a conhecer os produtos que vendem e proponde desafios de trabalho

em comuntdade;

- Mantemos como projeto e objetivo a criagdo de um local ande possamaos expor
todos os obietos da "Escola D'Outros Tempos® de forma a ficar disponivel ao piblico

em gerat;

~ Promocdc de féruns de discussbo sobre matérlas importantes para a nossa
autarquia que promova junto da populagdo em geral & dos jovens em particular uma

participacdo mais atlva na comunidade.
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4.6 - Ambiente e Bem-estar animal

A sustentabilidade ambiental continua a assumir, cada vez mais, preponderancia nas
decisBes dos diferentes agentes politicos, sendo muito importante e decisivo Incluir
a populacdo nas praticas desenvolvidas pelas autarguias, repartindo desta forma a

preocupacéo e o cuidado a ter na protecéo do meio ambiente.

Queremos que a comunidade, em geral, e cada um, em particular, sinta necessidade
de ter uma Cidade mais saudavel, agradavel e amiga do ambiente. Promovendo
campanhas de mudanga dos habitos de consumo tendo como mote "Vamos Proteger
o Nosso Planeta" alertando para os usos excessivos e desnecessarios dos recursos
naturais escassos, como por exemplo a agua e a energia, sensibilizando para a

necessidade de reduzir os desperdicios.

As politicas que potenciam a reutilizacdo e reciclagem bem como a sensibilizacdo
para a necessidade, cada dia mais imprescindivel, de utilizar produtos biodegradaveis

mais amigos do ambiente, serdo mais uma vez uma das nossas politicas.
No ano de 2023, continuaremos a dar especial atengdo a agbes como:

- Promocso de acBes de sensibilizagdo ambiental junto da comunidade em que nos
inserimos, dando especial atengdo & comunidade escolar, que tdo bem ja nos

demonstrou ser capaz de fazer passar as mensagens nestas matérias;

- Participacdo e promogio de campanhas de adocdo e sensibilizagdo para a promocdo

do bem-estar dos animais de companhia;

- Participacdo e promogdo de campanhas CED - Capturar, Esterilizar e Devolver,

evitando o aumento de animais abandonados;

- O envolvimento em novas campanhas de sensibilizag8o no sentido de erradicar os

dejetos de animais nas ruas, passeios e nos jardins da freguesia;

- A procura de novos projetos ambientais para desenvolver em parceria com diversas

entidades;

- Vamos desenvolver todos os esforcos para conseguir criar e implementar um plano
de resgate e socorro em situacdo de emergéncia no parque zooldgico da Maia, que

inclua ndo sé as pessoas, mas também todos os animais que estio a nossa guarda;

Documentos Previsionais 2023 * Relatdrio do Orgamento

3



Cidade da Maia

- Pretendemos ainda visitar outros parques que acolhem animais resgatados de
situagdes de risco, ou mesmo apreendidos por serem alvo de trafico, de forma a
conhecer realidades distintas que possam vir a ser aplicadas no pargue zoologico da

Maia;

- Queremos conhecer outras realidades, préximas da nossa, de forma a potenciar
eventuais melhorias na gqualidade de vida dos nossos animais. Sendo, sempre que
necessario e possivel, aconselhados e acompanhados por técnicos especializados

nesta matéria.
4.7 - Acdo Social

Nos termos da Lei, constituem atribuicdes da freguesia a promogao e salvaguarda
dos interesses proprios das respetivas populagdes, nomeadamente no que respeita a

Agdo Social.

Uma das nossas bandeiras é conseguir uma Cidade mais inclusiva e solidarla, cujo
pilar estruturante é a proximidade e a criagéo de Iniciativas em parceria com a
sociedade civil. Além do trabalho em comunidade, sdo vastas as iniciativas levadas

a cabo pela Freguesia que vamos continuar a desenvolver.
Meste sentido, pretendemos em 2023:

- Continuar a disponibilizar & populagdo o servigo gratuito de "Consultas de

Psicologia”;

- Garantir a prestagdo de apoio alimentar, atraveés do "Servico SOS" da Freguesia,
dando continuidade & campanha solidéria "Quem da Recebe", na qual levamos as
criancas do pré-escolar ao Zoo da Maia em troca de um bem alimentar, que reverte

a favor das familias carenciadas;

- Manter os recursos da Freguesia ao dispor das diferentes instituigdes locais que

desenvolvem atividades de apoio aos menos favorecidos;

- Promover uma maior proximidade com o "GAIV - Gabinete de Apolo e Informacao
4 Vitima", criado pelo comando Metropolitano da PSP do Porto, dando resposta as

necessidades multidisciplinares em casos de violéncia domestica;

- Alargar o servigo "Vamos ate Si', promovendo uma maior proximidade com as

pessoas isoladas continuando a dar especial atencdo as mais idosas;
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- Fomentar a gualidade do servico prestado no "EDC - £spago de Cidaddo”;

- Agsequrar o servigo prestado pelo "GAIL - Gabinete Atendimento Integrade Local”

em parceria com a Camara Municipal da Mala;

- Desenvolver contactos de proximidade com IPSS, associagbes e coletividades

fomentando o seu trabatho junto da comunidade;

- Dar continuidade a inciusdo de pessoas portadoras de deficiéncia no mercado de
trabaiho.

- Promover o "Banco de fivros" potenciando a leitura e manter a premogdo da

campanha "Troca do Livre Usado” {literatura Infantojuvenil) por bens allmentares;

- Manter o0 "Banco de Roupa e Caigado" tendo como objetivo principal, disponiblizar

estes artigos as familias, mas também promover reutilizagéo e reciclagem.
4.8 - Colaboracado Institucional

Para que exista plansamento estratégico e saja possivel levar a cabo atividades que
potenciam o desenvolvimento do nosso territdrio é fundamental continuar a melhorar
as préticas organizacionais, no que respeita & interagdao entre o execulivo, oS
colaboradores, os fregueses, a Assembleia de Freguesia, & Camara Municipal {onde
ce incluem todos os servigos Munlcipais) e outras entldades relevantes, como por

exaemplo a PSP,

S5 desta forma continuaremos a dar respostas, com qualidade, gue supram as
necessidades e exigéncias de todos 0s que nos procuram, bem como dos diferentes
atores que interv&m no nosso territdrio, mantendo o cumprimente dos principios da

eficdcia, da eficiéncia e da equidade.

As atribuigbes da Freguesia para a salvaguarda e promogdo dos interesses da sua

popuiacio devem ser desenvolvidas em articulagio com o Municiplo.

S3o varios os esforgos desenvolvidos na tentativa de resoiver guestdes, cuja

preocupagac & partithads pelas duas Autarquias.

As rmatérias abordadas sdo varias e de dificl! resolugdo, sendo certo, que muitas das
exig@ncias s8o recorrentes e dependem exclusivamente da vontade do Governo

Poriugués.
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Nio obstante, temos o dever de continuar a trabalhar, em raunido de esforgos, para
melhar servir @ nossa populagio e tudo fazer para melhorar, em cada dia, a sua

gualidade de vida.

Neste sentideo, continuaremos & dar o nosso centributo positive e ativo em matérias

COMo:
- Eliminagdo total das portagens na A4l e na A4;

- Criac3o de pofticas de mobilidade dentro da freguesia, nomeadamente das 20nas
mais afastadas do centro, e maior mobilidade entre a nossa freguesia e restantes

freguesias do concelho;

- Eliminagdo de barreiras arguitetdnicas que dificultam & mobllidade, aproveitando

as varias obras que estdo planeadas para a freguesia;

- Manutencio do apoio as coletividades com intervencdo na protegdo animal;

- Obras de requaiificagiio de espagos verdes e jardins;

- Colocacde de tabelas de basguete em pargues e jardins, sefmpre que possivel;

- Ruas e passeios gue necessitam de intervengio, acautelando, sempre gue possivel,

a circutagiio de pessoas com mobilidade reduzida e carrinhos de beba;
- Pintura de passadeiras e rebaixamento de guias;
- Tluminacio pGblica insuficiente por ocultagiio da folhagem das arvores.

- Estacionamento tendendialmente gratuito no centro da freguesia, principalmente

em zanas que potenciam a mobilidade;

- Acompanhamento da implementa¢8o das zonas de estacionamento pago junte da
EMEM;

- Aurnento dos efetivos da PSP na esquadra da Maia, pugnande por um malor

policiamento na freguesia;

- Criagdo de politicas e dindmicas que visem a promoglo e Implementagdc do

comércio tradiclonal;
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- Alterago da circulagBo de trénsito nas zonas mais antigas da freguesia
{principalmente na zona de Gueifies), com ruas estreitas, sem passeios. Reforgando
a necessidade de converter as artérlas destas zonas em vias de sentido Gnico, com

passaio de, palo menos, um des lados da rua;

Para terminar, afirmar que mantemos orgutho em todo o trabalho realizado desde
nue iniciamos fungbes, & frente dos designios desta Freguesia, em 2013. Estamos
certos que vamos consegulr terminar o5 prajetos a gue nos propusemos e que foram
suspensos ou interrompidos devido as condigbes e conseguéncias que a pandemia e

o iniclo da guerra na Ucrdnla nos impusaram.

Estamos multo conscientes da equidade gue conseguimos implementar no territdrio
da Freguesia Cidade da Maia. Demenstrdmos que a reorganizagio administrativa de
2013, apesar de controversa, ndo foi um problema para a nova freguesia Cidade da

Maia.

Temnos conseguido potenciar as melhorias implementadas, que séio reconhecidas pela
poputacio, nos locais menos cuidados ¢ menos desenvolvidos, sem deixar de prestar

servigos de proximidade.

Sern esquecer as dificuldades resultantes dos dois Gitimos anos, gue foram adversos,

atipicos e dificeis, manteremos uma situacdo econdmica e financeira sauddvel,

Em 2023, vamos prosseguir com o trabatho desenvolvido, prevendo terminar
projetos gue forarm interrompidos pela pandemia e pela guerra, com o mesmo

empenho e dedicagdo de sempre.

Cidade da Maia, 13 de dezembro de 2022

A Presidente

F"*—SQC‘E’.;:&E?

Cga Cristina Rodrigues da Veiga Freire
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APROVACOES: .
ORCAMENTO DE 2023 Executivo  {3/42/
Deliberative __/_ /

{Valores em Euros)

RECEITAS VALOR DESPESAS VALOR
CoPrrentes . iuleasss e 1 746 193 |Correntes ......... 1 496 093
De Capital .....ccauuun 270 500(De Capital ........ 520 700
Outras (exceto SGA).... 100
Total e s 2018 FOIITotal . eweeees cness . 2 016 793

MAPAS ANEXOS:
- Resumo das receitas.
- Resumo das despesas.
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Cidade da Maia =2 .
ORCAMENTO DE 2023 APROVACOES :
Executivo N R S

RESUMO DAS RECEITAS

Deliberativo __/__/

(Valores em Euros)

i RECEITAS

CLASSIFTCACAD ECONOMICA VALOR %
RECEITAS CORRENTES
O IMPOSTES DIRETOS: oo s e s e S e 76 500 3,8
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: ............- 67 350 3,3
05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: ...cvcrcncarannnsnnenn 28 500 1,4
06 TRAMSFEREMCIAS CORRENTES: .. i e vseaemneanemens 708 223| 35,1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES: .......evenwan 863 620| 42,8
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: ...uiisessessannacnnnes 2 000 0,1
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 1 746 193| 86,6
RECEITAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL: .. iiivevnnnnnnennnnnas 270 500| 13,4
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 270 500| 13,4
OUTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES NAO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS: ......... 100 0,0
TOTAL DAS OUTRAS RECELTAS 100 0,0
TOTAL DAS RECEITAS 2 016 793|100,0
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ORCAMENTO DAS RECELTAS DE 2023

RUBRICAS
, - — TMPORTANCIAS
CODICOS DESTGNALAD (Un.: Euros)
RECEITAS CORRENTES

0 TWPOSTOS DIRETOR: & oot v e e S D T im i i

01.02 S o e T e P S P R 76 500
01.02.02 Inposto Municipal sobre Imbvels .....civviiinanrnneesss 76 500

04 TAYAS, MULTAS E OUTRAS PEMALIDADES: ....coovviiiiinian,

04,01 TARAE Y s i e v e Rt a3 6 850
04.01.23 Taxas especificas das autarquias locais ......oeeeennns B6A 850
L2300 [IMATS: s avamiiewnnies o s  muanis g ey sy

04.01.23.99 |Outras taxas especificas das autarguias locais ........

O 0L 7300 DI CoMTTARION. <y v s siogoon 5w o m i s b R H e

040123990901 | Capelas-Mortuarias ....vovvssnrrnrrrsnranierionsiaianis

040123990902  |Inumacdes & EXUMACHES .....vovvievisunnununnninnrnasses

040123920903  |Dssérios - Concessbes Tempordrias +ovvveeeeeeeeainson

(40123990904 |Averbamentos - Registos e Transmissdes de Concessoes .

040123990905 |Remisses de sepulturas no geral ....vevrevreeraeianons

040123990906 |Taxa de Construcdo/Reparagio .......vovvavninivansnrnss

040123990807 | Transmissdo inter vivos ...ooviviiinmannrarrareracennas

(40123990908 |Sobretaxa por Inumacoes de ndo residentes .............

040123900909  |TransTadacies .uverrsrrreseeremaeisssiniinrannrnreres

040123900910  |Ossadas (Restos mOPtAIS) «ivivasnsnsrsrsersrennennraees

040123990911 |Sobretaxa Suplementar Fim S Cemit@rio ....ovvivavananrs

B 2 O e E O s R T R B S A R R

040123999901 |Certiddes & atestadds ....ceoveerreriiiiiaiiiniinnannees

040123999902  |Conferéncia de fotocopias ..ovuverrnranrerreniianiaians

040123999999  [OUEras .....iviinntantanssasr s s senin e

04.02 Multas e outras penalidades: ......ocviivivrinnraniaris 500
04.02.04 Coimas e penalidades por contra-ardenaghes ............ 500
04.02.04.001  |Tnfracies ..ieevvsesrersscasinanisimnerersrnnsnrsases

05 RENDIMENTOS DA PROPRIEDADE: ...oovnviiiivinninnnrnsanss

05.02 Turgs-Sociedades FINanceiras: oivvvivrerinnnaninranns sl
05.02.01 Rendimentos Dep Bancérios -Bancos e outras instituicdes 500

05,10 RBIAEE . . nsrmemmsoinsnsn mimio mencm s e B AN R R AR M T A 28 000
05.10.04 Rendas - Edificios (TIP) ..ovveeiniiiiiiniinnnnninnnss 3 000

05.10.05 Bans e dopindo: piblED, it e v 25 000
05.10.05.01  |Concessdo de Jazigos e Capelas ..ooocviiiiainnrinrinnes

06 TRANSFERENCTAS CORRENTES: +1vvvevnnvnvererunnsnnsneres

06.01 Sociedades e quase-sociedades ndo finamceiras: ........ 1 000
06.01.02 P S o e T T R S 1 000
06.0L.02.01  |EMPreSas «ovisvunnrnsrersasasnniosniiammnrmnrmnnrananss

06.03 Administracin Central .oviviivinreiiiiinianiiniininn 701 223
06.03.01 BEEATNG: s ipiimats ey wesn ovsceeo e i o WSRO AR i 00 123
06.03.001.04  |Fundo de Financiamento das Freguesias (FFF) ...........

06.03.01.05 |Artigo 38%, n® § da Lei 73/2013 ....covvvinnnnnnnnnnns

Avenida T Manuel 11, n® 1573 - 4470-334 MALA * Tel.: 229 445 088 * Fax.: 229 419 898
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Friguesla

Cidade d

|

Freguesia de
Cidade da Maia
Concelho da Maia

MNIF: 510.833.039
a Mai

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2023 b

RUBRICAS _
: - TMPORTANCIAS
CODICOS DESTCHACAD {Un.: Euros)

06,03,01.06 |DGAL - Transferéncia de competéncias -Lei 50/2018 ..... 217 450

06.03.01.99  [DUTFES «ovrnriiiinnrsnransa i s asaiaasanas __ 38 200

06.0%.01,99,01|Estatuto Remuneratdrio [DGAL] vvveererinriaininninns 38 200

06.03.07 Servicos e fundos aUtONOMOS ........cooviiiinnanseenss 500

06.03.07.01  |Estagios Profissionais, (EI - Emprego Insercao ........ 500

06,05 Administracio Local c..vieesrieiiisiiiiiinnsrsniaans 5 000

06.05.01 COCIRENEE o ro s s B i b e e vt 5 000

06000101 IMunicipios v cin cin b da b e 5 000

06.05.01.01.01|Municipin da MATa .ocoireeveniniaiiininnannseneinaas 5 000

060501010101  |Contrato interadministrativo Cem, Municipal do Xisto .. 5 000

06.06 Sequranca Social iiiiiiesee i s s 500

06.06.02 Participacio portuguesa em projectos co-financiados ... 00

e R 1 = o L e 500

06.06.02,01,01|Protocalos de COOPRIACAD wuvavirrrererrenrerssannrnnans 500

06,08 AT 85 s et s i o R S A s 500

06.08.01 FamiT TR, i svwn v s ow i aw m 500

07 WENDA DE BEWS E SERVICOS CORRENTES: .ovvoviiviviivianns 863 620

07.01 Venda de BenS ouveeeeiiriirromrnrsrnenaniiassinranes f 500

07,01.08 MEFCAAOITAS +or e vsinsrrranrremnareeeantirsrsasunnanns G 500

07.01.08.01  |Loja do 200 suseveerrsrisninnrnnnimmsnsnseiiinnnnray 5 000

O07.00,08.03  |OUTFOS vuurvenenvianmannnrssarsanisiinmansransransenans 1 500

07.02 SEPVICO5 weureviasnnmrnnnassasniuninrararrasnaianiariis 433 500

07.02.01 Kluguer de Espagos e Equipamentos ......c.ovvvereneensns 10 500

07020000, [AMIQUER voisuvvivsiinmcivnanasramunvvmnsssisssnaniavis 500

A r i [T G T [ g e 10 000

07.02.08 Servicos Sociais, Recreatives, (ulturais e de Desporto 820 000

07.02.08.01  |5ervicas 501218 «ovevviiiiinrraninnananiinriinnrnnias 30 000

07.02.08.01.01|Postos de Correios Cueifies e Maia .ovvvvevnniaiiiinns 30 000

07.02.08,03  |Servigos QUTEUMATS . .ooeiuiiinrserenessarsaaniannnannes 790 000

T ] e L T Ve gUE s 790 000

070208039901 |Parque Zoolégico (Bilheteira Entradas) .......ccovvevn. 750 000

(070208039202 |Atividades Zoo (Festas Aniversario, A. Pedagogicas) ... 40 000

07.02.99 B RS e oo s i s A e g S S e 3 000

07.02,99.01 |Servicos Piblicos Online - Modernizagdo Administrativa 3 000

07.03 POBNMTAE v s N e im0 33 620

07.03.02 BT TG 1wt o e S 8 B8 4w mimimn 23 620

07.03.02.02  |Restaurante Parque Bom Despacho ......oovvveiiiininnnns 12 550

07.03.00.03  |Bar do 200 «oevriiiiniirasarieniaiiiiiniainrnnrinaaasis 11 070

08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES: «vevieiiiiiiiiinrrannanes 2 000

08,01 1T o I et oo i SR e ) 2 000

08.01.99 TS . i o e e e TR 3000

08,01.99.03  |IVA reembolsadn vuuveeeoroiciiarnmnrnnsesasaasiannnns 500

08.01,99.99  |Outros Reembolsns ......ovvrvnrrnsesiernseisinnrnmnsesss 1 500

{18, 01.99.99,01) Reenbolso descontos (ADSE) ..oivaviviarernivaiiiiiinnas 500

08.01.99.99.02 | Reenbolso Companhia de Sequros .......cooiiivvronnenens 500

Avenida T, Manuel IT, n® 1573 - 44‘}&334 BAATA = Tel: 229 448 088 * Fax.: 229 419 398
Email; geral @jleidadedamaia,pt  Software:www.modulac.pt




Freguesia de
Cidade da Maia
Concelho da Maia
NIF: 510.833.039

Cidade da Maia

Trar A58

Ba Ve

ORCAMENTO DAS RECEITAS DE 2023

é‘,

B,
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7 >

J‘l /

:‘_% IT ”ﬁwﬁ

Pag. n.? 3
RUBRICAS . __]
- 3 IMPORTANCIAS
CODIGOS DESTCNACAD (Un.: Eueros)
T LR )] 1] o T e M S e 500
TOTAL DAS RECETTAS CORRENTES .....occvviviiiniciiininns 1746 193
RECEITAS DE CAPITAL
10 TRANSFERENCTAS DE CAPTTAL: wovvvevnvrmnneersnnnnsnansns 270 500
10.03 pdwinistracdo Central ..oovvvvcvaiiiivarinnnniinrrvaes 100 500
10.03.06 Estado-Participacao portuguesa em proj. cofimanciados . 100 500
10,05 AN SErACE0, LOCET w.uvwm sy vovimwims s sismmmsimas oo s pobescn aca 0. 170 000
10.05.01 0 1 =1 170 000
10.05.0L.00  [MURTCTITOS vovesussrrrnrnrrnnrasranrareannassnanisnnans 170 000
10.05. 01,0101 | Municipio da Maia ..ovvvviiieiiiiinniniinrisinnnanians 170 000
100501010101  |Concessdo Beneficio Piblico (MM p/ Parque Zoolégico ... 50 000
100501010102  |Apoie para Obras de Investimento na Freguesia ......... 120 000
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL ....ooviiviinvnnrnnnrnnas 270500
(UTRAS RECEITAS
15 REPOSICOES HAD ABATIDAS NOS PAGAMENTOS: ............... 100
15.01 Reposiches ndo abatidas nos pagamentos: .......eveeve.. 10
15.01.01 Reposicbes ndo abatidas nos pagamentos .........coeeees 100
TOTAL. DAS OUTRAS RECEITAS uuicviemvinmmvammnmavinaniin 100
TOAL: DASRECERTAS: « v wnaivisrmanmunmuce smna wwn o 2 (16 793

T Avenida D. Manuel 1L n® 1573 - 4470-334 MAIA * Tel.; 229 448 088 * Fax.; 229 419 898

Email: geral @jfeidadedamaia.pt  Softwarciwww.modulac, pt



Freguesia de
Cidade da Maia

Concelho da Maia / A
NIF: 510.833.039 o pd\\A”
Cidade da Maia ¢ j@ =1
ORCAMENTO DE 2023 APROVACOES: _
Executivo EIEIM
RESUMO DAS DESPESAS Deliberativo __/__/

(Valores em Euros)

DESPESAS
CLASSIFICACAQ ECONOMICA VALOR 4

DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL: ...vvuunirrnnninnnnnnaeans 1 030 250| 51,1
02 AQUISTCAQ DE BENS E SERVICOS:D owiwiveid ewe e 417 743| 20,7
03 JURQS E OUTROS ENCARGOS: ...uvwinsewstainsssiiass 1 000| 0,0
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: ..cuvvveanvarannnnansns 15 000| 0,7
06 OUTRAS DESPESAS CORBENTES: . owwiviss s aiae i ese s 32 100 1,6
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 1 496 093] 74,2

DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAD DE BENS DE CAPTTALSY .conssrmmeeomensenns 520 700| 25,8
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 520 700| 25,8
TOTAL DAS DESPESAS 2 016 793|100,0

Avenida D, Manuel T, n® 1573 - 4470-334 MATLA # Tel.: 229 448 088 * Fax: 220 415 BOR
Lirnail: peral @jfeidadedamaiapt Soflwareswww.madulac.pt



Freguesia de

Cidade da Maia
‘ Concelho da Maia
NIF: 510.833.039
Fiequesia
Cislacigda Main
ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023
RUBRICAS
: IMPORTANCIAS
C0DT00S DESIGNACAD {Un.: Euros)
01 ADMINISTRACAO AUTARQUICA +vvvevrevneeevnciisnnnnrnens 512 550
DESPESAS CORRENTES

01 DESPESAS QM 0 PESSDAL: & .uuiminvmesnidonsdiail cuunuini 268 630
01.01 Remuneracdes certas € pErmanentes! ......c.iveesseiesnas 52 450
01.01.01 Tit. de drgios de soherania e m. de orgdes autdrquicos 38 500
OL.0L.01.01  [EXeCUtTUD ...oivivanvasvinions svisiionieinsnnnninssisi 38 500
01.01.11 RepreSentacin .uvuesseesraceiarinintmasansurssasinainas 6 900
01.01.13 Subsidio de refeigo ...cocvieiiinivisiiianiinaninnnias 1 250
01.01.14 Subsidios da férias e de Natal .....covvvnnnvenninanns 5 800
01.02 Abonos variaveis ou eventUais: «ovviveienniiiiniiiiin 7200
01.02.03 Alimentacao e alojamento ......ociiiinemnenseranriniann 2 500
01.02.04 Ajudas de custo .....coiiiinnirrrrrre e s 1000
01.02.12 Indemnizacies por cessagdo de funcdes ....evvveneeesnns 100
01.02.13 Qutros SUPTEMBNLOS ouvevevensainnrirsnsasnssusansannis 3 600
01.02.13.03  |Senhas de Presenfa ...oovvvereereecariariaianiinnn. 3 600
{11.02.13.03.01|Senhas Presenca dos Vogais em Reunides de Executivo ... 2 000
01,02,13.03.02|Senhas Presenca em Reunides da Assembleia de Freguesia 1 600
01.03 SEGURANCA SOCTAL: ouviurieveaeraiiainniir s 208 000
01.03.01 ENCArgos Com & Safide: ... .. ooeicennesisenmiossanssnanns 18 000
01.03.01.001  |ACSS - Servicos Prestados pelo 45 .ooovivvinveeneannn. 18 000
01.03.05 CONTRIBUICGES PARA A SEGURANCA SOCIAL ....eovvennvnsnns 176 000
01.03.05.01 |Assisténcia na doenca dos funciondrios piblicos (ADSE) 25 000
01.03.05.02  |CONTRIBUICOES OBRIGATORTAS ...uvvunvrvnnnrernnnnnncanss 150 000
01.03.05.02.01|Caixa Geral de Aposentacdes ........oicivinnsnssrsnnnns 50000
01.03.05.02.02|Seguranca social ......ocvviiniiniinissiseiniiinan 100 000
01.03,05.03  JOUEFOS vevvnvveerunsinnrnrrasssnsssinsinninnnnsssnsens 1 000
01.03.06 Acidentes em servico e doencas profissionais .......... 500
01.03.09 SRS e e v R B T R R S R R e 14 000
01.03.09.01 |Seguros de Acidentes no Trabalho doencas profissionais 14 000
01.03.10 Qutras despesas de seguranga social .........coviiiies 500
01,03.10.99  |Outras despesas de seguranca SoCial ...ovevvrevreeeanns 500
0? AQUISICAO DE BENS E SERVICOS: ..oviiiiiiiiiiinnrennns 149 100
02.01 MWISICAD DE BENS: .ovennniiiiiiirrnrrmmeneiannias 19 000
02,0102 Combustiveis & Tubrificantes ....ooveovieiiiinonianens 3 8OO
02.01.02.01 |GaSOTINA «vuvurrarerecearannanannrnarasnssssssasnnnnnns 500
02.0L.02.02  [Gasdlen v.veeeiesinmnrnrssnsasosinsinntannanseanensns 3000
v B N 171 4y - e i ot G S S R S S S 300
02.01.04 Material de Limpeza e Higiene ......coovviinnnrrinnnnns 500
02.01.10 Produtos vendidos nas farmacias ....ovvevvvniiiiiiinnn 200
02.01.14 Outro material = PACAS vuvvvrrerevrenvariinminnrinse, 500
02.01.15 Prémios, Condecoragies e Ofertas «ovvvveeviviiiiininns 5000
02.01.17 Ferramentas e utensilios de uso correnté ....vvvevee... 1 000
02.01.18 Livros & documentacdo TECNICA uuvvvrinreniinreaiianian 500
02.01.19 Artigos honarificos e de decoracdo ......ciiaeeeerensns 2 500

Avenida D. Manuel I1, n® 1573 - 4470-334 MATA * Tel.: 229 448 088 * Fax.: 229 419 898
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Freguesia de
Cidade da Maia

Concelho da Maia
NIF: 510.833.039

Cicade da Maia

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023
RUBRICAS _
IMPORTANCIAS
CODIGOS DESICHACAD (Un.: Euros)

02.0L.20 Material de educacdo, cultura e recreio ............... 5 000
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS: +ouuvvviunnnnnrerrensennnniinnss 130 100
02.02.02 Servicos de Limpeza e higiene ........ccoiiviviinnnines 13 000
02.02.03 COMSERVACAD DE BENS ..vvvnvrnreessianissiannennaannns 16 000
02.02.03.01  |Conservacdo de Bens ....coivrrerereriaiiiniinrnniinaan, & 000
02.02.03.06  [Manutengdn VIAtUAS .uvvvveneeisiinninnninrnieiininas 8 000
02.02.09 COMUNTCACOES & i veeraninninasiarnrarsas i inaansnnnes 17 0040
02.02.00,0L  |COPPRIOS +vuuvnenrarnnranarsresaitinnsnnrnsssssansanis 1 000
02.02.09.07  |Telecomunmicacdes .u.vvevreeviiiinnnnnnessessciiinnnns 16 000
02.02.10 TEANSPOFTES vasvvrennssssnannnnressrassissanunnnrsanees 1 000
02.02.11 Representacan dos SEFVIGOS ......uvvvannersnneerrsnnnns 1 000
02.02.12 IR i e e e e e e e S 14 000
02.02.12.00  |Sequros Instalagdes e Bens .....ciievieeraeianiiiinnin 7 500
02.02.12.02  |Seguros Ramo AUtOmOVE] ...euuvvssevessisianinnnnnneenes 5 000
02.02,12.03  |Seguros Acidentes Pessoais .......coirvivrneiiiiiiiiin 1 500
02.02.13 Deslocaghes & estadas .....ciovenveeerceiiiniinninnn. 5 000
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 25 000
02.02.16 Seminarios, Exposicies, Eventos e similares ........... 10 000
02.02.17 PablACTHRER o i g s i s v 500
02.02,18 Vigilancia @ SeqUranta .......covvnnnrsssersssassnsnnns 500
02.02.14 AssTStANCTA BACNICA +ovvvvvnrnrrrnrremiarisnmanrrnranss 15 000
02.02.20 Dutros trabalhos especializados .....ccevrverennaniniin 8 000
02.02.22 Servicos de Salde .......oiiiinrirnreeni i 3 000
02.02,24 Encargos de cobranga de receitas ...ouvveereeceeiiinins 100
02.02.25 QUEFDS SEIVICOS v vveenvevmnassinnrrnransesnansannranses 1 000
02.02.25.07  |DULros SErVICOS .ivuvrnnanseseranstannrnrnersrsieasenns 1 000
03 JURDS E OUTROS EMCARGOS: .uvreemriniiaiinnmanennnanns 1000
03.06 (Qutros Encargos Financeiros ......oveeevevonennmiiainns 1000
03.06.01 Qutros encargos financeiros ........cisiinnnsreessasens 1 000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES: +\vvveneeernensmnannnninnenes 15 000
04.07 Instituighes sem fins Tucrativos: ....ovveeveeeiinnnnns 15 000
04.07.01 Tnstituicoes sem Fins Tucrativos ......ocvivvavronneens 15 000
i QUTRAS DESPESAS CORRENTES: ..ivvvrvmemranianinunnnrans 32 100
06.02 DAV RR S 5 st s oo a3 S A e i 32 100
06.02.01 ImpOSTOS € LANAS «vveveenmusinsnnnnsrsnnnnsessasnsanres 12 000
06.02.01.01  |Impostos e taxas pagos pela AUTArguia ...o.eoeeeeeeeanns _ 12 000
06,0200, 0199 U5 +vsesunnnnrennsnresnrannmarsrnnsssssssaninrrases 12 000
06.02.03 4T PRy iy ey S 20 100
06.02.03.00  |Outras restitUiCoEs ....vvvvirnrarnrrareeiiiianiinann, 500
06.02.03.04  [Servigos bancarios ....vveeerrersiiniininninnneaaa 5 000
U6,07.03.05  JOUEFES wuveeenarinrssinsmmsesssnnrrpsavesssmioassrnbine 14 600
06.02.03.05. 01| Protocolos de Geminagan vvvveevvneiiaianinnivnriarinias 1 000
06.02.03.05.06|Atribuicao de Bolsas Estudo ..ooovvveriiinniiniinnnnns 3 000
06.02.03.05.07 |Agrupamento de Escolas ..vvvevroiiiiininnnnnrannneaiis 10 00d

Avenida D. Manuel TT, n° 1573 - 4470-334 MAIA * Tel.: 229 448 088 * Fax.: 229 419 898
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Freguesia de .
Cidade da Maia (4
Concelho da Maia
NIF: 510.833.039

Freguels

Cidade da Maia

Pda . Mot Nermain

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023

RUBRICAS )
—— - THPORTANCTAS
CODIGOS DESTGHACAD {Un,: Euras)
06.02.03.05,08|Eleiches/Referendos ......coiinnriinrnrremnneasinrn 500
06.02.03.05.10|Despesas diVersas ....ovivvrasrenrierisiiniinrnannnnses 100
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAD 01 .......o.uvies 405 850
DESPESAS DE CAPITAL
07 MWISICAO DE BEMS DE CAPITAL: ..ovvevvnecciiiannnnanns 46 70
07.01 TivestimeNtos: sl vaiEvmims i iniserni 44 700
07.01.06 Matarial de tEansporte .oovcivviveaiiiviniravnassasin. 40 000
07.01.06.01  |Material de Transporte (Viaturas) .......oooiiininnnnes 40 000
07.0L.07 Equipanento de informatica ....coovvvvinreenienniiinias 2 000
07.01.08 Software INFOrMAtICO .uvuvrarrrereenrerssiiarnrarnrnnss 1 000
07.01.09 Equipamento administrativo .....ccoiiiiinnenceenaiin 1000
07.01.10 Equipamento BASTO0 ...evvviiiinmrrrrsrraia e L 00D
07.01.10.01  |Equipamento BASTO0 suverrenreerianiananmnissssesnanias 1000
07.01.11 Forranentas @ Utensilios .uuveevesreencmerissninnrnns 1 200
07.01.15 QULrOS TAVESTIMENLOS o \vvevnreenrarisnnranrsssanenianiis 500
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPTTAL DO CRGAO 01 ......evvw. .. 46 700

Avenida T, Manuel 11, n® 1573 - 4470-334 MATA * Tel.: 229 448 088 * Fax.: 229 419 898
Fmail: geral @jfcidadedamaiapt  Softwareswww.modulac.pt



Freguesia de
Cidade da Maia
Concclho da Maia
MNIF: 510.833.039

Feguesta

)

Cidade da Maia (N
*—-.—h,}}é' f.".
ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023 >
RUBRICAS
. TMPORTANCIAS
CODTGOS DESTGHACAD (Un.: Euros)
02 SERVICOS ADMINISTRATIVOS ..ivvivvivnrmmnninriiiianens 185 900
NESPESAS CORRENTES
0 DESPESAS COM O PESSOAL: e 158 700
01.01 Remunaracies Certas e pPermanentes: ...vovioviiinnsanes 148 700
01.01.903 Pessoal dos quadros - Regime de funcdo piblica ........ 70000
01.01.03.00  |Pesscal el fUNGOES +-..vivavavmrmranromrariiniansnnnens 70 000
01.01.04 Passoal dos quadros-Regime contrato indiv. trabalho ... 30 600
01.01.04.01 |Passoal em fUNCORS .uvvuveeviaiianmnnisrsessasianinnnas 30 000
01.01.04.02  |Alteracbes obrigatérias de posicionamento remuneratorio 100
01.01.04.04 |Pessoal em funcoes (transicao do exercicio anterior) .. 500
01.01.06 Pessoa] CONCratado 2 TEIMD o uveeevreennaeciviinnnannans 5000
01.01,06.04 |Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho . 5 000
01.01.07 Pesspal em regime de tarefa oU avenca ....covivaveerens 20 000
01.01.13 Subsidio de refeica0 vvvveeereriiiiniirrrireaeiinenn & 000
01.01.14 Subsidios de férdas e de Matal ......covviiiinnnnnneens 15 000
01.01.15 Remuneracdes por doenca e maternidade/paternidade ..... 100
01,02 Ahonos varidwvels ou eventuais: ovvveevesririininninns 9 700
01.02.02 Horas extraordinarias ..veveeseeeeeeoassanninnnanaarans 3 000
01.02.03 Alimentacdo e alojamento .......covvivssseerercsaiianan 200
01.02.04 Ajudas de CUSEO +.vvenviiiiirarrre e 500
01.02.05 Abono para falhas ..oovvvrreniiiiiiinnnrranneriiiinnns 6 000
01.03 SEGURANCA SOCTAL: «.vvveiiiinraermnniiiiinnnnnans 300
01.03.03 Subsidio Familiar a criancas e jovens ............co.e. 200
01.03.04 Outras prestagdes familiares ...........oovinnnnienrnns 100
02 AQUISICAO DE BEWS E SERVICOS: .uvvvervviieneiiaiinnnses &7 200
02.01 Aquisicdo de bens: ....iiiiieiiiii e 4 700
02.01.04 Material de Limpeza e Higiene ...ovveevvnciiiinnnnnnnes a0
02.01.07 Vestudrio e artigos pessoais ......ccivinninsrseceaiens 100
02.01,08 Material de escritdrio ......coiiiiiarsnrerioniinnnnrns 4 000
02.02 Aquisicio de Servigos: ....uvivveereiinieniiiiiiiini. 22 500
02.02.01 Encargos das instalagdes ...ooovviininrrnmnrrannannins 23000
02.02.001.02  |Eletricidade .vuveeevriiiianrorisriiiaiinnnnaresss 18 000
02.02.01,03 |Gas p/ aquecimento .....vseecisniinanisnrrsesaaisnninne 2 500
D2.0L.001.08  JAQUR «vvvvvenvnnrreseenrusnronmnmensenrsesisnnnrrsenes 1 500
02.02.15 Forsiagio Profissional & TECHICA uvvivvvnrreneeniinians 500
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAO 02 .............. 185 900

Avenida D, Manuel 11, n® 1573 - 4470-334 MATA * Tcl.: 229 448 088 * Fax.: 229 419 898
Email: geral @jfeidadedamaiapt  Softwarcwww. modulac.pt



Freguesia de

Cidade da Maia
Concelho da Maia
NIF: 510.833.0349
Cidadﬁ da Maia jﬂ#ﬂﬁ‘
ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023
Pig, n.” 5
RUBRTCAS _
— IMPORTANCIAS
CODICOS DESICNACAD (Un.: Euros)
03 SERVICOS SOCTATS ....civvnnrenneranncenaitinninnsonnnas 123 700
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL: o.iiiivriaramimnasianiisnrnns 114 200
01.01 Remuneracties certas & PEFMANENTES! .....uvverssrasnnnns 107 700
01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo plblica ....... 30 (o0
01.01,03.01  |Pessoal em fUNCOBS 4uieiisenrscniiairannunannnsrsianas 30 000
01,01.04 Pessoal dos quadros-Regime contrato indiv. trabalho ... 45 700
01.01.04.01  |Pessoal em FUNCOES ...cvuvvrnrnnrrernneseiossannnnranes 45 000
01,01.04.02 [Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratério 100
01.01.04.04  |Pessoal en funcdes (transigdo do exercicio anterior) .. 600
01.01.07 Pessoal em regime de tarefa ou avenga ................s 13 000
01.01.13 Subsidio de refeicdo ...oiiviivinrie e 7 000
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal ....oveinvavrenniennanns 12 Q00
01.02 Abonos varidveis ou eventuais! ...vieeeiiiieiiiiiiinn 6 500
01.02.02 Horas extraordinarias vevsvvereeeeriininnmnnrarsonasnns 500
01.02.05 Abano para falhas ......coiiiisnersserciiiiniiien, 6 000
02 AQUISICAD DE BENS F SERVICDS: ...uveervvsrenrensnnnes 9 500
02.01 Aquisicio de Bens: .......iiiiierer e iniiiiininnnes 1 600
02,0102 Combustiveis e Tubrificantes ....ovovieiiiiinnnivenann, 500
02.01.02.07  [GASATEO +vvuvunnrrereenesnranmanannrsssassariintsnnnnns 500
02.01.04 Material de Limpeza e Higiene ......ccvvuvvnnrenniiians 100
02.01.08 Material de esCritorio ..ovcarssrrssrensnesssinnnrinres 500
02.01.21 HT, v ]| s oyl e e O U 500
02.01.21.01 |AquisicAo de BEns .....oviiiiiiiinnrrsanenmiiiiannnnn, 500
0z2.02 AQUisTcao de SErvigos: «iuvivierenneiieiiiiiiniinriaaes 7400
02.02.01 Encargos das instalaghes ......ocvviinrresinncnreran 4 500
02.02.01.02  |Eletricidade ......cooviiiiiirii 4 000
02.00.00.04  JAUE +ovvrnniiiarnannrsreaseisiinrannaransssaiasannins 500
02.02.15 Formacdo Profissional e Técnica .......cooiiviinniensns 100
02.02,20 Outros trabalhos especializados ..oivvivrvrrrrnvaneannns 500
02.02.25 QUTRAS SERVICOS L .vvecieeiiiiannivnrincan s casanranes 2 8O0
02.02,25.00  |Protocolos TEFP uveiinsnrescsencrinmnnnanrsnsesncasia 500
02.02.25.02  |Protocolo SCHM "Vamos até si” .vivvveeiniiiinnnninn 200
02.02.25.04 POSTOS DE CORRETDS. .. ouviivonsmssmsnscnn sunnsnnnn e 1 500
02.02.25.04.01|Posto CTT GUeiFEES .ovvivaiarrrnrarrrmearissiannnnnans 1 000
0700, 25.04.02 [Posto CTT Maia .vuivirrrrrececininminnnnnnsnrenranis 500
07.02.25.05  |SAC - Servico de Apoio ao Cidaddo ........oooviunnnnnns 300
02.02.25.06 |EDC - Espaco do Cidadio .o.oooviiiiiiinnmnnnaresneannn 200
02.02.25.08  |Gabinete de Psicologia ....covvvinnannnnreerainiannann 100
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAO 03 ...........uw. 123 700

Avenida D). Manuel TT, n® 1573 - 4470-334 MATA * Tel.: 229 448 088 * Pax.: 229 419 598
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Ireguesia de
Cidade da Maia
Concelho da Maia
NIF: 510.833.039

|

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023

RUBRICAS .
IMPORTANCIAS
CioIcos DESTENACAD (Un.: Euros)
04 OBRAS E SALUBRIDADE .. .cevreiinvinrnrrmssnnan s snannsas 179 900
NESPESAS CORRENTES
M DESPESAS COM 0 PESSOAL: ocveirri i iiirivnirnasnanann, 66 300
01.01 Resuneracies certas e PRFMANENTES: .vivevevivnnevnnians 65 600
01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de fungao piblica ........ 35 000
01.01.03.01  |Pessoal em fUngies ......cconvivrrnrareenreresasiannas 15 000
01.,01.04 Pessoal dos quadros-Regime contrato indiv. trabalho ... 12 100
01.01.04.01 |Pessoal et FURCHES ..vvvveveeniiarannnrmnnsreranaasaias 11 500
01,01,04.02 |Alteragdes obrigatorias de posicionamento remuneratério 100
01.01.04.04 |Pessoal em funcdes (transicdo do exercicio anterior) .. 500
01.01.06 Pessoal contratado a2 TePMY «uueveeesivmveniaisiinnnnns 5 000
01.01.06.04 |Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho . 5 000
01.01.13 Subsidio de refeicdo ...cciiiiirierrniin i 5 000
01.01.14 Subsidios de férias e de Natal ....oovvunnrarrnareennas & 500
01.02 Abonos variavels ou eventuais: uvvveeveerrrrinnnaannis 00
(1.02.02 Horas extraordindrias +v.eeceecisminnnnnnninnsensonnis 500
01.03 LI o 01T F- | PO A 200
01.03,03 Subsidio Familiar a criancas e jovens .......vevevaers, 200
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICDS: .ivivvrevnnvenennmanionns 6 600
02.01 diisicho e bens: e ERaGs 3500
02.01,02 Combustiveis e Tubrificantes ...vvvvenievriiniiiiiinnns 500
OOL02:00  JGasolima oot visid e s o aalia on i s s sy Seivad 500
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais vuvvreveereriiiiiinnnnnn 500
02.01.17 Ferramentas e utensilios de uso corrente .............. 1 000
02.01.21 DS S s s v e R s P o 1 500
02.01.21.02  |Consumos manutencao e conservagdo dos arruamentos ..... 1 500
02.02 MuEisTE 08 SBIVICOS! «novvssovsumsninnusssmsnsmwnmass 3 100
02.02.03 Conservacio de Bens .. ....ciievonrensnassninninniinnras 3100
02.02.03.04  |Lavadouro do Parque S, Miguel ...covvrnrnnremnnaniannas 100
02.02.03.05  |Lavadoure Godim ....ooviivirarrrnrarrenrassinianniians 500
(2.02.03.09  |Manutencdo Restaurante e Bar - Concessionados ......... 2 500
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAD 04 ......cevne. 72 900
DESPESAS DE CAPTTAL
07 AWISICAO DE BEMS DE CAPITAL: ....coviviiiiiiiannnnsns 107 000
07.01 Ly o ) R e T P ST 107 040
07.01.03 B R 05 o S e S R 100 000
07.0L.03.07  [DUEFOS vvnnivvevnunn s insmsanraiiinaanrnnmsrsanansss 100 000
07.01.03.07.01|Obras en Edificios da Freguesia .....oovviivnnnnnerenns 100 000
07.01.04 Construches diVersas vosesivisnvimmmninmn=sesvamsnns 7000
07.01.04.01  |Viadutos, arruamentos e obras complementares .......... 1 500
07.01.04.05  |Parques & jarding ........coiiiiniarieiiin i § 000

Avenida T, Manuel 11, o 1573 - 4470-334 MALA * Tel.; 229 448 088 * l'ax.: 229 419 898
Email: geral@jfeidadedamaiapl  Sollware:www.modulac.pt



Freguesia de
Cidade da Maia
Concelho da Maia
NIF: 510.833.039

|

Fregs

GG da Mai

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023

RUBRICAS :
. TMPORTANCTAS
CDIGOS DESICNACAD {Un.: Euros)
07.00.04,00  [Sinalizacho & transito «veeseeeseeviiiininninnrnnnnees 500
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL DD ORCAO D4 .....vvunn, 107 000

Avenida T Manuel 1L n® 1573 - 4470-334 MATA # Tel: 229 448 088 * Fax.: 229 419 8958
Frnail: geral @jfeidadedamaia.pt Softwarc:www.modulac.pt



|

Freguesia de
Cidade da Maia

Coneelho da Maia
NIF: 510.833.0349

Frisguesiy
Cidade da Maia

G Mea . Mabs _Varmrom

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023

Pag. n." §
RUBRICAS
. - — IMPORTANCIAS
CODTCOS DESTCHACAD (Un.: Euros)
05 CEMETERBIS. .. o v mmnmsmmnmr s st AR B SRR RS 258 443
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM 0 PESSDAL: vuvueerrvmiicaiioniisinnnnionss £2 600
01.01 Remuneracies Certas e permanentes: ....vvoveeeesesanens T8 600
01.01.03 Pessoal dos quadros - Regime de fungdo pdblica ........ 16 500
01.01.03.01 |Pesscal et FURCOES +.overeenevariinnnnrnnrsneraceaaainn 16 500
01.01.04 Pessoal dos quadros-Regime contrato indiv. trabalho ... 32 600
01.01.04.01 [Pessoal em fUNCOBS ..vvvucvurrerrceiiansinnannnnnneaes 32 000
01.01.04.02  |Alteracdes obrigatérias de posicionamento remuneratdrio 100
01.01.04.04 |Pessoal em funcdes (transicdo do exercicio anterior) .. 500
01.01.06 Pessoal contratado 3 Termd .....eecirremesinsmraianasnn 5 000
01.01.06.04 |Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho . 5 000
01.01.07 Pessoal en regime de tarefa ou avenga ............ccous 12 500
01.01.13 Subsidio de refeicdn uvvvirrrrerirreniiiiiiiariaeas 5000
01.01.14 Subsidios de férias e de Matal ...ocvvnvnvnvnneeiniinns 7000
01.02 Abonos varidveis ou eventuais: vovvvieniiriiiiiiinnenns 4 000
01.02.02 Horas extraordindrias ....ovveevvsiainnnnnnrrsnaraeians 4 000
02 ANUISICAD DE BEMS E SERVICOS: ..ovvemeiiiciiinnnnrnnnes 71 343
02.01 Auistoin de Bens: oy e i snama i re e e b 3 000
02.01.02 Combustiveis e Tubrificantes . oovvvirnniianiinnanss 500
00 0200 DGasolina vyiewiie vaiosiiin s ie e asnmnions e s ss v anitin 500
02.01.04 Material de Limpeza e Higiene .........ccciiininnnneenss 1 000
02.01.07 Vestuario & artigos PESSOATS ..veviavinrrensriosnsninns 500
02.01.17 Ferramentas e utensilios de uso corrente .....vevveress 500
02.01.21 DEr s e s e N S R e 500
02.01.21.01 |Aquisicdo de bens .....cccinmaivseseniiaiiiinininine 500
02,02 KOUSTEAD 08 SEIVIC0SS wisovnvomcsunans insanvasnssonin 1% 343
02.02.01 Encargos das instalagdas .....covvirerrrmmeremmaiiiinns 14 §43
OEDE0ENE  (Eletrietdade . covmmssivismvammssniitsnnansnnsreys s 10 000
o T A —————— 4343
02.02.03 Conservacio de Bens ....covivranssaissnnisiisinsirnnens 1 500
02.02.03.01  |Conservacdo de BeEns .......oiiiviirinmirrariinaiiann 1 500
02.0%.18 Vigilancia e SEgUranga vuuvevverreeeeseissinnnnraneras 1 500
(2.02.25 OUTROS SERVICOS . uuvvnrvecrencsrnsnionsnnsssnnsrannnnis 500
02.02.25.07  |Outros Servigos ....oiarasnrarrsnrarerasarsannnninranes 500
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO GRGAD 05 .............. 103 943
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAQ DE BENS DE CAPITAL: +vvvvvvnvnnennnrannsnnras 154 500
07.01 IV es ETBHEDS b s s s i v i s 154 500
07.01.04 Construcdes diVETSAS ..vvveisnivrnnnsnraanrasanssnranss 152 500
0010650  [CEMETERIDS vivnininmunnns ims summummmmoninimsnrasasuns 152 500

Avenida D. Manuel TI, n” 1573 - 4470-334 MAIA * Tel.: 229 448 088 * Tax.: 229 419 898

Linail: geral @jleidadedamaia.pt  Sollwarerwww,modulac.pl




Freguesia de
Cidade da Maia

Conecelho da Maia
NIF; 510.833.039

L.

Cidade da Maia

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023

RUBRICAS

CODIGOS DESIGHACAD

TMPORTANCTAS
{Un.: Euras)

07.01.04.12.03 |Construcdn de JAZigns .......cciiinninnnnnnnsssasianias
07.01.04.12.06|Pavinentos Cemitérios Maia e Vermoin
07.01,15 Outros investimentos

..................

..................................

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPTTAL DO 0RGAD 05

2 500
150 000

2 000

Avenida D. Manuel T, n® 1573 - 4470-334 MALA * Tel.: 220 448 88 * Fax.: 229 419 898
Ernail: geral@jleidadedamaia.pt  Sollware:www.modulac.pl



Freguesia de
Cidade da Maia
Concelho da Maia
NIF: 510.833.039

)

Cidade da Maia

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023

RUBRICAS
- THPORTANCLAS
C001C0S DESTGNACAD (Un.: Euros)
11 PARAUE Z00LOGIE0 o ov et eereeeevnirnnnasianrrarnns 756 300
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSDAL: ooeeriiinminrrmnnm e nnananns 339 800
01.01 Remuneracfes certas e PErMANEMEaS: ......iuvaursesasen, 327 100
01.01.03 Pessoal dos guadros - Regime de funcdo piblica ........ 40 000
01.01.03.00  |Pessoal em Fungies .....veavvareeniaiiniiniininsnrasens 40 000
01.01.04 Pessoal dos quadros-Regime contrato indiv, trabalho ... 140 100
01.01.04,01  |Passoal e FUNCOES .....coivivmnarrrrranseneansinnrnnis 140 000
01,01.04.02 |Alteracdes obrigatdrias de posicionamento remuneratorio 100
01.01.06 Pessoal contratado a termo ....ovveieneievasineiiaianis 23 000
01.01.06.01  |Pessoal contratado @ tEPMD ...ooiiiiiiinnrnnranniaaans 18 000
01.01.06.04 |Recrutamento de Pessoal para novos postos de trabalho . 5 000
01.01.07 Pessoal en regime de tarefa ou EVENCA «uivvievierianan. 75 000
01.01.13 Subsidio de refeigio - ....oiiariiriarrn e 15 000
01.01.14 Subsidios de férias e de Matal ......cciiiiiiivinnnnnns 34 000
01.02 Abonos varidveis o eventuais! ...viveeeercianiiaiain 12 700
01.02.02 Horas eXtraordinarias ...ouuessesreeeeresssinrinnnnnsnns 7 500
01,02.03 Alimentacao e Alojamento .........cooiiniinnnersesaannas 1 500
01.02.04 Ajudas de CUSTO ..vvvvieiiiiiiii s 500
01,0205 Abono para falhas ...viavianreneeiiaiianinninirssransas 3200
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICDS: ...oeviiviaivnnrnncnnes 204 000
02.01 Aguisicao de Bens: ..ovvviiiiiiiiini 45 000
02.01.02 Combustiveis e Tubrificantes ..o..ovoiiiiiiiiniinnan, 4 000
02.00.02.01  |GASOVING ousvennnimnrrmsnsssransasunsnnssescnsisannnin 500
2010502  |GASBIB0 o rsieonson i v e s e wdid vy 3 500
012.01.04 Material de Limpeza e Higiene .....oovvvvinneneiiiinnns 5 000
02.01.07 Vestuario e artigos pessoais vueeveveeriiiinnmannnees 2000
02,01.08 Material da eSCPItOFIO vuverorvarermmairrenresinnain 500
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos .........cviinunninss 2 500
02.0L.10 Produtos vendidos nas Farmacias ....oovverennnnnranian 1 500
02.01.11 Material de consumo clHNTCO «vurrvrrerarsrunncasrinnans 2 500
02.01.17 Materiais, Ferramentas e utensilios .oovivernnrsnrerens 3500
02.01.18 Livros e documentacdn tECNICa suvuuvavreseenrsnvinsannes 500
02.01,20 Material de educacdo, cultura e recreio sievievieseeees 2500
g2.01.21 T T 1 T 20 500
02.01.21.03  |Alimentacio dos amimais .ovevvevivriiniinianninirannn, 20 000
02.01.21.04  [Aquisicdo de gelados ........covinnneseeisiniiaiinnans 500
02.02 Aquisicdo de Servigost ...vivvierrireaniiiiiianiinee. 159 Q00
02.02.01 Encargos das instalaghes .....oovvieiiiiinnnrranniennns 70000
020200002 |Fleteicidade oo i mmnim s siian saiis v vansns &0 000
02.02.01.03  |Gas p/ agquecimento .........coviivininnnrraniiin 5 000
02.02.00.0d  |AQUE \evvennrreresiassnainnnuinianssrsssnainannanins i 5 000
02.02.02 Servicos de Limpeza e higiene .....ooevvvviinenniaiann 15 000
02.02.03 Conservacio de befis ... ..oivviivmesniiumiiiinanivnnees 35 000

Avenida D. Manuel IT, n® 1573 - 4470-334 MATA # Tel.: 229 448 088 * Fax.: 229 419 838
Email: geral @jfcidadedamaia.pt  Softwarc:www.modulac.pt



I'reguesia de T
Cidade da Maia £K I = \ )

Concelho da Maia

NIF: 510.833.039

|

Cidade da Maia

G dina . Maba Forwoem

ORCAMENTO DAS DESPESAS DE 2023

RUBRICAS )
g : IMPORTANCIAS
CO0TG0S DESTGNACAD (Un.: Euros)
02.02.03.01 |Pavilhdo (Reptildrio, Salao Exp e Apresentacdes) ...... 10 000
02.02.03.02  |Conservaciio/Manutencao do Parque Zooldgice .....vvee... 20 000
02.02,03.06  [Manutencio VIALUMAS uvsvevesensiniinnannnnnmnrsaneneis 5 000
02.02.13 Deslocacies € 85talas ......viavvsnreneeriensanianinnss 2 500
02.02.14 Estudos, pareceres, projetos e consultadoria .......... 10 000
02.02.15 Formacao Profissional e Téenica .......ooooivinnnnnnnns 500
02.02.16 Eventos, Campanhas/Acdes de Semsibilizagdo ............ 2 000
02.02.17 Pabiacitile s AR R e 1 500
02.02.18 Vigilancia & SEQUIANCa ..uvvsvsssererreeiinminnmnnnsnss 15 000
02.02,20 Qutros trabalhos especializados ..vvvvvrnrnnveviannanis 7 500
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES DO ORGAD 11 ...vvvvenenn. 543 800
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAD DE BEWS DE CAPITAL: evvvrnniiiiiinnrrnnnsns 212 500
07.01 IrHBEEAMBIEDES o b s s v e e e e 212 500
07.01.04 Constructes diVBISAS ..uvesseevunsunsiainimrsrsessassns 200 000
07.01.04.05 |Parque Zoologico (Habitats - Infraestrutura) .......... 200 000
07.00.07 Equipamento de informdtica ouvvvevevineciiiaiiininnne, 2 000
07.01.08 Software TnFOFMAIC0 v vvvrrerrevisrirrarnrnrraransareis 2 500
07,01.04 Equipamento administrative ...oovvvveeriiiiiininnnn, 1 000
07.01.11 Ferramentas e utensilios ...oeeeviiiiiinriniennanennas 5 000
07.01.15 Outros TAVESTIMENEDS . .ovviisrannrsnrerearinssnninnnnrs 2 000
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL DO ORGAD 11 ............. _ 212 500
TOTAL GERAL DAS DESPESAS .oiviiivieriniivniniinnnnranes ? 016 793

Avenida D. Manuel T, n® 1573 - 4470-334 MALA * Tel,: 229 448 088 * Fax.: 229 419 598
Email: geral @jleidadedamaiapl  Softwareswww.modulac.pt
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